
EDITAL N° 023/2017 

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO  

 

“Divulga o resultado final do processo 

seletivo para contratação de  

profissionais para atuar junto ao CRAS 

de São Martinho/RS”. 

 

  O Prefeito Municipal de São Martinho/RS, no uso de suas atribuições, torna 

público o Edital nº023/2017, que visa divulgar o resultado final da análise de currículos 

dos candidatos inscritos para a contratação de artesão (ã), costureiro (a) e monitor de 

educação física. 

  

 Considerando que não houve nenhum recurso impetrado, que pudesse modificar 

a classificação, permanece inalterada a classificação preliminar, tornando essa 

definitiva, pelo que segue a devida pontuação de cada candidato: 

 

 COSTUREIRO (A) 

 

CLASSIFICAÇÃO CANDIDATO PONTUAÇÃO 

1º LISETE KOERBES 68 PONTOS 

2º TANIA CRISTINA HART 54 PONTOS 

3º NILVA LUCIA 

WEIZENMANN 

14 PONTOS 

 

 

 ARTESÃO (Ã) 

 

CLASSIFICAÇÃO CANDIDATO PONTUAÇÃO 

1º LENIR TERESINHA 

MEURER 

60 PONTOS 

2º NOELI URNAU 50 PONTOS 

 

 

 MONITOR DE EDUCAÇÃO FÍSICA 

 



CLASSIFICAÇÃO CANDIDATO PONTUAÇÃO 

1º EDUARDO HENDGES 

HUNHOFF 

52 PONTOS 

 

   

 

 

São Martinho/RS, em 03 de maio de 2017. 

 

MARINO KREWER 

Prefeito Municipal 

 

 

Registre-se e Publique-se: 
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